








DESPESAS OPERACIONAIS 2.457.201,10

COM PESSOAL 902.286,09

Ordenados e Salários 471.570,95

Férias 80.700,13

13º Salário 54.785,15

Cursos e Treinamentos 21.682,26

Seguro de Vida Funcionários 1.500,45

Vale Refeição 77.928,50

Aviso Prévio 18.043,00

Vale Transporte 1.107,90

Plano Odontológico Funcionários 1.539,36

Plano de Saúde Funcionários 123.939,43

Repasse Odonto System 31.706,20

Anuenio 15.941,64

Repasse IGM Odonto 1.149,12

Pcmso 692,00

CONTRIBUIÇÕES E IMPOSTOS 247.006,66

FGTS s/folha 65.594,97

INSS 160.243,14

IPTU/TLL 9.166,30

IPVA 1.864,11

Juros e Multas Financeiras 0,19

Outros Impostos e Taxas 3.732,30

Pis s/Folha 6.405,65

DESPESAS GERAIS 821.769,18

Água e Esgoto 2.777,54

Material de Escritório 3.540,50

Bens de Pequeno Valor 6.986,47

Cópias e Autênticações 52,00

Correios 6.765,05

Combustivéis e Lubrificantes 8.064,18

CIEE 2.892,00

Depreciação/Amortização 97.589,63

Enérgia Eletrica 13.146,99

Estacionamento e Pedágio 1.129,72

Material e Serviço Gráfico 1.846,36

Manutenção de Veículos 2.679,33

Manutenção e Conservação de Bens 48.811,85

Serviços de Locação 9.769,85

Serviços de Terceiros - PF 36.518,00

Serviços de Terceiros - PJ 47.410,51

Seguros 5.192,92

Telefone 89.647,36

Poder judiciário do Estado da Bahia.

CNPJ (MF) 73.836.819/0001-67

Detalhamento das Despesas Administrativas acumuladas do ANO de 2020

SINTAJ - Sindicato dos Servidores dos Serviços Auxiliares do



Tarifa Bancária 4.837,01

Assinaturas, Jornais e Recortes 348,00

Propaganda e Publicidade 4.584,00

Lanches e Refeições 4.306,75

Transportes Urbanos 10.064,58

Condomínio 4.500,00

Despesa Com Site 5.451,00

Ajuda de Custo Coordenadores 220.920,00

Auxílio Educação, Cursos e Treinamentos 9.995,02

ASSEFAZ 15,00

Seguros de Imóveis 1.345,76

Material de Copa e Cozinha 4.498,02

Serviço de Informatica 27.327,34

Estacionamento Coordenadores 5.760,00

Serviços de Lavanderia 970,00

Viagens a Comarcas do Interior 14.345,15

Portal Transparência TJBA 2.310,00

Seguro de Vida Coordenadores 3.526,71

Despesas com Hardware -606,66

Despesas C/Doações 21.258,20

Despesas C/Software 11.795,73

Confraternização 5.284,99

Despesas C/Brindes e Doações 27.512,32

Auxílio Aluguel 46.600,00

CONTRIBUIÇÕES A ENTIDADES 118.644,82

DIAP 3.708,00

DIEESE 7.815,32

FENAJUD 91.871,90

CUT 15.249,60

EVENTOS 63.556,92

Assembléias 9.610,49

Mobilizações Local 26.795,06

Eventos Nacionais 629,09

Reuniões 1.223,33

Congresso Fenajud 1.425,49

Encontros de Delegados 3.572,51

Congresso/Seminário Sintaj -6.467,28

Festa/Seminário Aposentados 3.166,50

Viagens Extras 23.601,73

DESPESAS JURÍDICAS 303.937,43

Assessoria Juridica Externa 97.090,20

Cálculos Processuais 900,00

Custas Processuais e Calculos 1.198,23

Assessoria Jurídica Interna 204.749,00

Tel.: +55 71 3322-2039 Cel.: +55 71 98827-2039

Alameda Salvador, nº 1057, Condomínio Salvador Shopping Business, Torre América, sala 805, Caminho das 
Árvores, Salvador - BA. CEP: 41.820-790.





 

 

RELATÓRIO DO CONSELHO FISCAL 2021 

 

De posse do relatório financeiro, e após análise detalhada do exercício 

financeiro de 2020, constatamos o seguinte: 

1. O superávit apurado no ano foi de R$ 1.092.667,56 (um milhão, noventa 

e dois mil, seiscentos e sessenta e sete reais, e cinquenta e seis centavos), que 

corresponde um aumento de 277,655% em relação ao ano de 2019. Tal 

aumento se deve a redução de 19,16% das despesas operacionais (com 

pessoal, administrativas, jurídicas e com eventos) no ano de 2020 em relação 

ao ano de 2019, e também devido a diminuição das atividades presenciais por 

causa da pandemia do Covid-19 que teve início em março de 2020 no Brasil. 

O montante que excedeu, foi destinado para aplicação em renda fixa no fundo 

Max Renda Fixa Di e foi reservado o percentual para o Fundo de Greve, que 

está alocado no Fundo CDB. Por último, também houve a criação do fundo Plus 

Renda Fixa Di para alocação do capital adquirido da venda dos Terrenos de 

Arembepe – Camaçari. 

2. Todas as obrigações sociais, fiscais e financeiras do sindicato estão em 

dia. Inexiste, portanto, até a presente data, qualquer débito em atraso e as 

escriturações. 

3. O acordo coletivo de trabalho vem sendo respeitado, em todos os itens, e 

a folha de pessoal representa 26,08% das receitas, que corresponde a 90,7% 

em relação a folha do ano de 2019, ocasionando em uma redução de 9,3%. Essa 

redução tem como principal destaque a adequação da quantidade de 

funcionários ao volume de serviços realizados. Vale destacar a regulamentação 

do teletrabalho adotado pela entidade. 

Diante do exposto, recomendamos a aprovação das contas, sem 

ressalvas. 

 
 

___________________________________________ 
CARLANA FARIA ROCHA 

Presidente do Conselho Fiscal 


